
A
ls Steuerassistent:in bildest du 
die Brücke zwischen wirt-
schaftlichen Prinzipien und 

rechtlichen Anforderungen. Die-
ser von der Finanzverwal-
tung und der Kammer der 
Steuerberater:innen sowie 
Wirtschaftsprüfer: innen 
ins Leben gerufene Lehr-
beruf ist perfekt für dich, 
wenn du dich sowohl in der 
Welt der Zahlen als auch in 
jener der Gesetze zu Hause fühlst. 
Du wirst zum unverzichtbaren Teil der 
Steuerberatungskanzlei. 

Deine Entscheidung für 
Steuerassistenz

Wage den Sprung in einen Beruf, der 
dir nicht nur eine solide Grundlage 
bietet, sondern auch vielfältige Ent-
wicklungsmöglichkeiten eröffnet. Als 
Steuerassistent:in spielst du eine zen-
trale Rolle in der Steuerberatung und 
bist bereit, die Finanzwelt zu erobern. 
Bist du bereit für diesen entscheiden-
den Schritt?

Deine Herausforderungen

•  Beherrschung von Buchhaltung und 
Personalverrechnung

•  Umfassendes Verständnis aller 
Kanzleiabteilungen erlangen

•  Verantwortung für Kanzleikorres-
pondenz, kaufmännisches Rechnen 
und Fristenmanagement

•  Sicherstellung von Termin- und 
Qualitätskontrollen sowie 

kompetenter Umgang mit 
Buchhaltungssoftware
•  Fachkundige Beratung 

von Mandant:innen und 
Behörden

Deine Vorteile als 
Steuerassistenz

•  Umfassende Ausbildung: Du er-
hältst eine breite Basis für deine 
berufliche Zukunft in der Steuer-
welt.

•  Entwicklungsmöglichkeiten: Nutze 
die Chance, dich kontinuierlich wei-
terzubilden und deine Karriere aktiv 
zu gestalten.

•  Flexibles Arbeiten: Genieße nach dei-
ner Ausbildung die Freiheit flexib- 
ler Arbeitszeiten und Homeoffice.

Dein Weg zum Erfolg

Deine dreijährige duale Ausbildung 
kombiniert praktische Erfahrungen in 
der Kanzlei mit theoretischem Lernen 
an der Berufsschule. Dabei erwirbst 
du tief greifende Kenntnisse in Buch-
führung, Personalabrechnung und 
Steuerrecht, die dich zur zentralen 
Stütze jeder Kanzlei machen.

Warum die Steuerassistenz 
deine Zukunft ist

•  Die dynamische Steuerwelt bietet 
beständige Karrierechancen.

•  Dein Wissen ist in jeder Kanzleiab-
teilung gefragt, was dir ein breites 

Spektrum an Tätigkeitsfeldern er-
öffnet.

•  Mit deiner Erfahrung steigt auch 
dein Gehalt, beginnend bei einem 
Einstiegsgehalt von 2.200 bis 3.000 
Euro brutto.

•  Nach der Ausbildung kannst du fle-
xible Arbeitszeiten und Homeoffice- 
Optionen genießen, die eine ausge-
glichene Work-Life-Balance ermög-
lichen.

Skills, die zählen

•  Tiefes Verständnis für Steuerkanz-
leiprozesse

•  Hervorragende kommunikative Fä-
higkeiten und organisatorisches Ge-
schick

•  Stetige Lernbereitschaft und Anpas-
sungsfähigkeit an neue Gesetze und 
Richtlinien

•  Affinität zu PC-Arbeit und digitalen 
Innovationen

Karrierepfade, die begeistern

Nach Abschluss deiner Ausbildung 
stehen dir zahlreiche Möglichkeiten 
offen: von der Spezialisierung über 
die Übernahme von Verantwortung in 
Kanzleileitung und Sekretariat bis hin 
zu Positionen im Fi-
nanzministerium.

Mehr Informationen 
gibt es hier:

Lehrberuf Steuerassistenz – Steuer.Deine Zukunft
Perfekte Ausbildung mit Jobgarantie, die zahlreiche Karriere- und Aufstiegsmöglichkeiten bietet

DEIN BERUF. 
DEINE ZUKUNFT.

Mit der Lehre „Steuerassistenz“ in die Zukunft starten  Foto:  KSW

www.facebook.com/steuerberater 
www.deinesteuerberaterinnen.at 
www. ksw.or.at/jobboerse-der-ksw/

BESUCHEN SIE UNS AUF

Doppellehre – LAP Ersatz für Bürokaufmann/-frau und Lehre mit Matura möglich!

„KI schafft mehr Raum für das, was 
gute Steuerberatung ausmacht“
Interview mit Dr. Verena Trenkwalder, Landespräsidentin der KSW OÖ

Frau Trenkwalder, viele ver-
binden Steuerberatung vor 
allem mit Zahlen und Tabel-
len. Trifft das den Beruf 
noch zu?
Trenkwalder: Schon lange 
nicht mehr. Natürlich gehören 
Rechnungswesen und Jahres-
abschlüsse dazu. Aber wir 
vertreten Klient:innen auch 
vor Behörden, beraten bei In-
vestitionsentscheidungen 
oder arbeitsrechtlichen Fra-
gen und erstellen Business-
pläne. Steuerberater:innen 
bekommen tiefe Einblicke in 
Unternehmen und sind oft 
wichtige Entscheidungs-
partner:innen, vom Einperso-
nenunternehmen bis zum 
großen Konzern. Gerade diese 
Vielfalt macht den Beruf so 
spannend.

Was verändert KI daran?
Trenkwalder: KI und Digitali-
sierung können Routinetätig-
keiten übernehmen, große 
Datenmengen analysieren 
und Prozesse effizienter ma-
chen. Dadurch gewinnen wir 
mehr Zeit für die eigentliche 
Beratung. Denn je mehr Infor-
mationen die KI liefert, desto 
wichtiger wird es, diese richtig 
zu interpretieren, Risiken fun-
diert einzuschätzen und dar-
aus individuelle Lösungen zu 
entwickeln. 

Die KI liefert Daten und 
Analysen – wir müssen daraus 
Orientierung für unsere 
Klient:innen schaffen.

Wird der Faktor Mensch da-
durch sogar wichtiger?
Trenkwalder: Davon bin ich 
überzeugt. Ein Unternehmen 
braucht nicht nur Daten, son-
dern jemanden, der einordnet, 
was sie konkret bedeuten und 
welche Entscheidung daraus 
folgen sollte. Gerade in kom-
plexen oder schwierigen Situ-
ationen zählen Erfahrung, 
strategische Weitsicht und 
persönliches Vertrauen. Viele 
Steuerberater:innen begleiten 
ihre Klient:innen über Jahre 
oder Jahrzehnte. Diese per-
sönliche Beziehung kann KI 
unterstützen, aber nicht er-
setzen.

Ist Steuerberatung deshalb 
auch langfristig ein zu-
kunftssicherer Beruf?
Trenkwalder: Ja. Die wirt-
schaftlichen Rahmenbedin-
gungen und die Regulierung 
werden komplexer und Kom-
plexität schafft Beratungsbe-
darf. Unternehmen brauchen 
gerade in einem volatilen Um-
feld Sicherheit, Orientierung 
und qualifizierte Expertise. 
Automatisierung verändert 
unsere Arbeit, aber sie macht 
gute Beratung nicht überflüs-
sig. Im Gegenteil: Sie schafft 
mehr Raum dafür. Das macht 
die Steuerberatung krisensi-
cher, abwechslungsreich und 
zukunftsorientiert.
Was müssen junge Men-
schen mitbringen, die heute 
in die Steuerberatung ein-
steigen?
Trenkwalder: Ein solides fach-
liches Fundament und digita-
les Verständnis, aber genauso 
Neugier, Eigeninitiative und 
die Bereitschaft, Dinge kritisch 
zu hinterfragen. Denn auch 
ein Ergebnis der KI muss fach-
lich beurteilt werden können. 
Ebenso wichtig sind Genauig-
keit, Verlässlichkeit und Freu-
de am Umgang mit Menschen. 
Wer das mitbringt, findet ei-
nen abwechslungsreichen Be-
ruf mit sehr guten Perspekti-
ven und KI schafft zusätzli-
chen Zeit dafür, was gute 
Steuerberatung ausmacht: 
verstehen, beurteilen, erklä-
ren, beraten.

Verena Trenkwalder Foto: KPMG
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